(En castellano más abajo)
Carta de presentació del Node Barcelona en Transició

Després de diversos mesos de lenta i silenciosa cocció; a partir d'algunes trobades (físics i virtuals) entre persones de diversos àmbits (permacultura, decreixement, eco-disseny, ecologia industrial), el passat 1 d'abril ens vem reunir a l’Infoespai un grup de gent amb l'objectiu de definir un grup de treball encaminat a explorar el mètode anglosaxó de les Transition Initiatives (conegut també per Transition Towns). 

La nostra missió: estudiar i analitzar a fons aquest model de canvi social, i intentar aplicar-lo a les nostres terres, tenint en compte la necessària adaptació cultural, per a poder iniciar processos de relocalització de l'activitat econòmica, social i cultural que ens duguin a re-situar les nostres societats dins dels límits físics del planeta, i oblidar la dependència dels combustibles fòssils barats que ens ha portat a aquesta greu situació de Canvi Climàtic global i d’absoluta vulnerabilitat per a satisfer les nostres necessitats.  

Concretament, el nostre rol ve definit per tres grans funcions (o almenys això ens agradaria aconseguir): 
( Incentivar la creació de grups locals de transició (relocalització) en l'àmbit de la Província de Barcelona. 
( Posar a disposició les eines (p.e. de sensibilització) i coneixements necessaris (p.e. contacte amb experiències d'horts comunitaris) per a donar recolzament a aquests grups locals 
( Difondre, adaptar, perfeccionar aquesta metodologia o eina de canvi social per a tota la gent que estigui interessada i li falti informació; i generar debat públic sobre la necessitat d'establir estratègies de relocalització 

Aquesta definició vindria a quadrar amb el que des de la Transition Network s'ha denominat Local Transition Hub (vegeu definició amb anglès a la pàgina 15 de la Transition Initiatives Primer, es pot descarregar a http://transitionnetwork.org/Primer/TransitionInitiativesPrimer.pdf )
Internament hem definit 6 àrees de treball i una persona per a dinamitzar cada àrea: 

( Relacions amb la Transition Network: tenir una interlocució fluïda amb la Transition Network, per a aprendre de la seva experiència i compartir coneixements. Una de les accions és organitzar un cap de setmana de formació (Training for Transition), cap al juny probablement. 
Contacte: Claudia bcn.transicio.transnetwork@gmail.com
( Traducció: Traducció de material (articles, pel·lícules etc.), i recopilació de tot allò ja traduït al català o castellà. 
Contacte: Duncan bcn.transicio.traduccio@gmail.com
( Documentació: Offline: Creació d'un fons material de recopilació d'informació per a difusió en xerrades i esdeveniments, per a fer “un pack informatiu bàsic” i un “pack avançat”.Online: Recopilació de la informació en línia en un lloc central (wiki: movimientotransicion.pbwiki.com en castellà, en català a www.decreixement.net). 
Contacte: Stefan bcn.transicio.documentacio@gmail.com
- Relacions exteriors i observació proves pilot: donar a conèixer el grup i compartir coneixements en tots els àmbits en els quals la idea de Transició i relocalització és permeable. Posar en contacte grups locals i xarxes perquè es generin Iniciatives locals de Transició (que vindrien a ser proves pilot en el nostre territori) i sinergies positives amb grups i xarxes ja existents (p.e. la Xarxa pel Decreixement). També és el punt de contacte per als mitjans de comunicació. 
Contacte: Ruben bcn.transicio.exteriors@gmail.com
( Organització i Comunicació Interna: Comunicació i difusió interna d'informació i notícies. Manteniment de les llistes de correus i eines d'organització interna. 
Contacte: Judith bcn.transicio.orginterna@gmail.com
( Formació i Xerrades: Manteniment de formació interna; creació i organització d'una formació per a grups locals; i creació i execució de xerrades per a generar grups locals (proactives). 
Contacte: Antonio bcn.transicio.formacio@gmail.com
És un grup totalment obert i en construcció: us animem a participar, amb el temps i la responsabilitat que cadascun vulgui lliurement assumir. Hi ha 6 persones encarregades de fer fluir al grup però que han d'anar sent renovades. A més, aquestes 6 persones no són ni propietàries ni expertes, sinó encarregades que les tasques es compleixin i que es pugui funcionar amb major fluïdesa. 

De moment, es pot donar un cop de mà amb:

· Traducció i documentació de documents

· Difusió entre potencials grups locals

El primer dimecres de cada mes de 18h a 20:30h ens reunim a la Quimera (c/ Verdi 28, barri de Gràcia, Bcn) per decidir qüestions generals del grup, i la resta de dimecres a la mateixa hora ens trobem per treballar, parlar, compartir en el que hem batejat com Espai d’Interacció per la Transició (es un bon moment per apropar-se, conèixer i no haver de participar d’una assemblea!)

A nivell virtual, us podeu dirigir a la persona encarregada de l'àrea en la qual creieu que podeu participar, i també ens podem comunicar a través del grup Pobles en Transició de la web www.decreixement.net i de l’espai www.transicion.ning.com  i a partir d'aquí, a construir conjuntament!

CASTELLANO

Carta de presentación del Nodo Barcelona en Transición
Después de varios meses de lenta y silenciosa cocción; a partir de algunos encuentros (físicos y virtuales) entre personas de diversos ámbitos (permacultura, decrecimiento, eco-urbanismo), el pasado 1 de abril nos reunimos en el Infoespai un grupo de gente con el objetivo de definir un grupo de trabajo encaminado a explorar el método anglosajón de las Transition Initiatives (antes llamado Transition Towns). 
Nuestra misión: estudiar y analizar a fondo ese modelo de cambio social, e intentar aplicarlo en nuestras tierras, teniendo en cuenta la necesaria adaptación cultural, para poder iniciar procesos de relocalización de la actividad económica, social y cultural que nos lleven a reubicar nuestras sociedades dentro de los límites físicos del planeta, y olvidar la dependencia de los combustibles fósiles baratos que nos ha llevado a esta grave situación de Cambio Climático global y de absoluta vulnerabilidad para satisfacer nuestras necesidades. 

Concretamente, nuestro rol viene definido por tres grandes funciones:

· Incentivar la creación de grupos locales de transición (relocalización) en el ámbito de la Provincia de Barcelona.

· Poner a disposición las herramientas (p.e. de sensibilización) y conocimientos necesarios (p.e. contacto con experiencias de huertos comunitarios) para dar a poyo a estos grupos locales

· Difundir, adaptar, perfeccionar esta metodología o herramienta de cambio social para toda la gente que esté interesada y le falte información; y generar debate público sobre la necesidad de establecer estrategias de relocalización.

Esta definición vendría a cuadrar con lo que desde la Transition Network se ha denominado Local Transition Hub (Se puede leer la definición (en inglés) en la página 15 de la Transition Initiatives Primer, se puede descargar en http://transitionnetwork.org/Primer/TransitionInitiativesPrimer.pdf)
Internamente hemos definido 6 àreas de trabajo y una persona para dinamizar cada área (estas 6 personas forman el Grupo Catalizador):

· Relaciones con la Transition Network: tener una interlocución fluida con la Transition Network, para aprender de su experiencia y compartir conocimientos. Una de las acciones es organizar un fin de semana de formación (Training for Transition), para junio probablemente.
Contacto: Claudia bcn.transicio.transnetwork@gmail.com
· Traducción: Traducción de material (artículos, películas etc.), y recopilación de todo aquello ya traducido al catalán o castellano.
Contacto: Duncan bcn.transicio.traduccio@gmail.com

· Documentación: Offline: Creación de un portafolio de recopilación de información para difusión en charlas y eventos, para hacer un “pack informativo básico” y un “pack avanzado”.  Online: Recopilación de la información en línea en un sitio central (wiki: movimientotransicion.pbwiki.com, en catalán en www.decreixement.net).
Contacto: Stefan bcn.transicio.documentacio@gmail.com 

· Relaciones exteriores y observación pruebas piloto: dar a conocer el grupo y compartir conocimientos en todos los ámbitos en los que la idea de Transición y relocalización es permeable. Poner en contacto grupos locales y redes para que se generen Iniciativas locales de Transición (que vendrían a ser pruebas piloto en nuestro territorio) y sinergias positivas con grupos y redes ya existentes (p.e. la Xarxa pel Decreixement). También es el punto de contacto para los medios de comunicación.
Contacto: Ruben bcn.transicio.exteriors@gmail.com 

· Organización y Comunicación Interna: Comunicación y difusión interna de información y noticias. Mantenimiento de las listas de correos y herramientas de organización interna. 
Contacto: Judith bcn.transicio.orginterna@gmail.com 

· Formación y Charlas: Mantenimiento de formación interna; creación y organización de una formación para grupos locales; y creación y ejecución de charlas para generar grupos locales (proactivas).
Contacto: Antonio bcn.transicio.formacio@gmail.com 

Es un grupo totalmente abierto y en construcción: os animamos a que cada cual se anime a participar de este grupo, con el tiempo y la responsabilidad que cada uno quiera libremente asumir. Hay 6 personas encargadas de hacer fluir al grupo pero que deben ir siendo renovadas. Además, estas 6 personas no son ni dueñas ni expertas, sino encargadas de que las tareas se cumplan y que se pueda funcionar con mayor fluidez.

De momento, se puede echar una mano en:

· Traducción y recopilación de documentos

· Difusión entre potenciales grupos locales 

El primer miércoles de cada mes de 18h a 20:30h nos reunimos en la Quimera (c/ Verdi 28, barrio de Gràcia, Bcn) para decidir cuestiones generales, y el resto de miércoles a la misma hora nos encontramos para trabajar, hablar, compartir, en lo que llamamos Espacio de Interacción para la Transición (es un buen momento para acercarse, conocer y no tener que participar de una asamblea!).  

A nivel virtual, os podéis dirigir a la persona encargada del área en la que creéis que podéis participar, también nos podemos comunicar a partir del grupo creado en la Xarxa pel Decreixement (www.decreixement.net) o el espacio www.transicion.ning.com y a partir de ahí, ¡a construir conjuntamente!
