La política social del Govern
Del primer Govern (digne d’aquest nom) que té Espanya des de la Segona República
Política social dirigida i impulsada per la ministressa de Treball Yolanda Díaz
Al llarg de l’any 2020, la nostra ministressa, que ha centrat la seva actuació totalment en el diàleg i la negociació constants amb els agents socials (sindicats i patronals),
ha aconseguit 6 acords socials pactats (feta sense precedents en la història del país).
I ara es planteja continuar de la mateixa forma al llarg d’aquest nou any. 

Els grans objectius, per a aquest any, de Treball i sindicats, pactant amb les patronals, són: 
*derogar la mala reforma laboral del mal govern,  que degrada les relacions laborals en perjudici de les persones treballadores
*normalitzar les relacions contractuals, disperses i perjudicials, reduint la proliferació de tipus de contracte laboral a només tres tipus: indefinit (el normal), temporal justificat amb necessitats reals de l’empresa, i de formació
*tot això amb la vista posada en els tres grans problemes: atur, atur juvenil i excés de temporalitat i parcialitat (contractes de mitja jornada, contractes per hores o per dies)
No obstant això, aquests dos objectius es presenten difícils i, ara com ara, s’estan abordant temes menys difícils, per desbrossar el camp i preparar l’abordatge d’aquells dos en millors condicions.  

Així, actualment hi ha obertes, negociant, les següents meses, que s’arrosseguen de l’any passat:
*prorrogar els ERTE (expedients de regulació temporal “de empleo”, en català diem ERTO, d’ocupació), que són ajuda pública per evitar acomiadaments, de moment fins al 31 de maig; s’espera un acord imminent.
*regular la situació laboral dels anomenats “riders” (distribuïdors de productes a domicili), que les empreses consideren “autònoms”, en comptes d’assalariats, cosa que fa que siguin treballadors precaris (quan hi ha feina bé, i quan no...).
*Treball també vol aconseguir que una bona part dels fons que arribaran... d’Europa s’usin per incrementar les “polítiques actives d’ocupació” (crear llocs de treball, incentivar les empreses perquè en creïn...).
Hauríem de prendre consciència que avui, a Espanya, s’està governant de cara a les persones, per primera vegada des de fa molts i molts anys.  Amb les dificultats normals, perquè la mala gent no vol que sigui així.                     Antoni Ferret
Última hora:
La Vicepresidencia de Derechos Sociales y Agenda 2030 llegó a un acuerdo este jueves con las patronales CEOE y Cepyme y los sindicatos UGT y CCOO de cara al Plan de Choque del Sistema para la Autonomía y Atención a la Dependencia, que pretende reducir las listas de espera para acceder a prestaciones y agilizar la tramitación de las solicitudes.
El propósito del acuerdo es "asegurar que las condiciones laborales" de las personas que trabajan en el Sistema de Atención a la Autonomía y Dependencia (SAAD) "son adecuadas e introducir mejoras en los servicios y prestaciones que garanticen la atención adecuada de las personas dependientes", según informó el departamento que dirige Pablo Iglesias.


































