Renda Garantida de Ciutadania
L’any 2003, CCOO llançà la idea d’una Renda pública que garantís les necessitats de les persones sense feina i amb el subsidi d’atur acabat.

L’any 2006, aquesta idea fou recollida en l’article 24 de l’Estatut d’Autonomia. Amb el nom de Renda Garantida de Ciutadania.

L’any 2011 es plantejà la iniciativa d’una ILP per a una Renda G de C, per part d’una Comissió promotora. 

L’any 2013 va començar la recollida de les 50.000 firmes necessàries, per part de 71 organitzacions. Se’n van recollir més de 121.000. Al desembre d’aquell mateix any van ser presentades al Parlament, juntament amb una proposta de llei.  

Durant tres anys, una ponència parlamentària ha estat negociant la proposta de llei. Aquest període tan llarg no era en absolut necessari. Es podia haver fet amb molt menys temps, sobretot tenint en compte que molta gent estava en una situació de necessitat urgent. Hi va haver una actitud d’obstrucció bastant permanent.
Finalment, el dia 12 de maig de 2017 s’arribava a un acord entre el Govern i la Comissió promotora, acord firmat el dia 15 de maig.

Ara falten tres tràmits parlamentaris: 1) que la ponència li doni un redactat jurídic apropiat (cosa que ja està bastant elaborada); 2) que la comissió parlamentària no toqui res del redactat i doni pas ràpidament al projecte; 3) que un ple del Parlament d’abans de l’estiu l’aprovi definitivament.

 La Renda assegura:
1) A les persones en atur que han esgotat totes les ajudes oficials, amb més de 23 anys, i més de 2 anys de residència  a Catalunya, una quantitat de 664 euros al mes. En el cas de les famílies, complementat amb un 50 per 100 d’aquesta quantitat per al segon membre de la família, i 100 euros més per a cada fill menor. (Però aquest any, provisionalment, la quantitat bàsica serà de 564 euros, i 75 per cada fill, quantitats que aniran augmentant fins al 2020.) 

D’aquesta quantitat bàsica, 150 euros estaran condicionats al fet de seguir un curset de formació ocupacional, si en la localitat de la persona existeix aquesta possibilitat. Si, podent-lo seguir, no el seguís, perdria aquests 150 euros.

2) La Renda també complementarà els ingressos del treball insuficients, en el cas de treball a temps parcial, de les famílies monoparentals amb fills, abonant la diferència. 

3) En el cas de les altres persones amb treball a temps parcial i ingressos insuficients, s’espera que en el futur també arribin a cobrar aquesta diferència. Però el Govern no ha volgut comprometre’s a cap data. Una comissió mixta ho estudiarà.

La Renda es començarà a fer efectiva a partir del 15 de setembre de 2017.

Si la persona beneficiària rebés una oferta de treball adequada i la rebutgés, perdria la Renda.  

Antoni Ferret
